
 

 

  

 

 

 
DESCRIZIONE PROGETTO 

Il progetto nasce con l’intento di accompagnare le imprese in un 
percorso di sviluppo orientato al potenziamento delle competenze 
digitali e sostenibili. Tra i principali obiettivi vi sono l’ottimizzazione 
dell’efficienza produttiva, il miglioramento della sostenibilità 
ambientale, la valorizzazione dell’esperienza del cliente e la 
riduzione del mismatch tra domanda e offerta di competenze. 

DESTINATARI 

Titolari di impresa; Responsabili e addetti delle aree produzione, 
commerciale, logistica, acquisti; Addetti IT. 

OBIETTIVI FORMATIVI 

Sostenere la trasformazione digitale e green delle imprese 
partecipanti; Rafforzare le competenze di lavoratori, tecnici e 
imprenditori; Contribuire allo sviluppo economico del territorio e alla 
creazione di nuove opportunità occupazionali. 
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